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KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W CZEREMSZE

z dnia 20 grudnia 2023 roku

w sprawie dodatkowego dnia wolnego od pracy i obnizenia miesi¢gcznego wymiaru czasu
pracy w 2024 roku w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Czeremsze

Na podstawie art.33 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 08 marca 1990 r.( t. j. Dz.
U. z dnia 2023 r. poz. 40,572,1463,1688) w zwigzku z art.129 § 1 oraz art.130 § 1 i §2 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz.1465) oraz
§ 1 Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czeremsze
przyjetego Zarzadzeniem Nr 5/22 z dnia 05 sierpnia 2022 r., zarzgdzam co nastepuje:

§1. Ustalam dzien 05 stycznia 2024 roku ( pigtek) dodatkowym dniem wolnym od pracy
w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Czeremsze bez obowiazkdéw odpracowania
w zamian za Swigto Trzech Kroli wypadajace w sobote 06 stycznia 2024 r.

§2. Ustalam dzien 08 stycznia 2024 roku ( poniedziatek) dodatkowym dniem wolnym
od pracy w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Czeremsze bez obowigzkow
odpracowania z uwagi na przypadajace w tym dniu Swieto Bozego Narodzenia obchodzone
przez wiernych Polskiego Autokefalicznego Kosciota Prawostawnego.

§3. Ustalam dzien 06 maja 2024 roku ( poniedziatek) dodatkowym dniem wolnym od
pracy w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Czeremsze bez obowigzkow odpracowania
z uwagi na przypadajace w tym dniu Swigto Zmartwychwstania Pariskiego obchodzone przez
wiernych Polskiego Autokefalicznego Kosciota Prawostawnego.

§4. Uwzgledniajac okolicznosei o ktérych mowa w §1, §2, §3 niniejszego zarzadzenia,
obnizam miesigczny wymiar czasu pracy w miesigcu styczniu 2024 r. o 16 godzin
ze 176 godzin do 160 godzin, w miesigcu maju 2024 r. o 8 godzin ze 160 godzin do 152 godzin
z zachowaniem prawa do wynagrodzenia za prace, naleznego pracownikom Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeremsze.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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